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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE del progetto: “VOYAGER: IL PIACERE DELLE
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COMPETENZE” nell'ambito del PON- FSE - COMPETENZE DI BASE -24 edizione
Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-649

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei;

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo (FSE);

il Programma Operativo Nazionale 2004IT05M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento”;
il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche — (G.U. 9 maggio 2001, n. 106 - s.0. n. 112);

la Legge 13 luglio 2015, n.107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti;

il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 — Regolamento recante codice di comportamento
dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

il Decreto Interministeriale 129/2018, recante “Regolamento concernente le "Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche™;

Il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante Regole tecniche in materia di
formazione, trasmissione, copia, duplicazione, riproduzione e validazione temporale dei documenti informatici
nonché di formazione e conservazione dei documenti informatici delle pubbliche amministrazioni ai sensi degli
articoli 20, 22, 23-bis, 23-ter, 40, comma 1, 41, e 71, comma 1, del Codice dell Amministrazione digitale di cui al
decreto legislativo n. 82 del 2005;

la Circolare del Ministro per le riforme e le innovazioni nella pubblica amministrazione n. 2 del 11 marzo 2008,
riquardante il ricorso ai contratti di collaborazione occasionale e di collaborazione coordinata e continuativa alla
luce delle disposizioni introdotte dalla legge 24 dicembre 2007, n.244);

la Circolare del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, recante “Tipologia dei soggetti
promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita cofinanziate dal fondo sociale europeo
nell'ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)";

la Circolare del Ministero dell'economia e delle finanze n. 36 del 22 ottobre 2010 — Legge 30 luglio 2010, n. 122;

le disposizioni specifiche dellAutorita di Gestione per I'attuazione degli interventi (Avvisi, Circolari e linee guida);
I'Avviso quadro sulle azioni da attivare a valere sul PON “Per la Scuola” 2014-2020 del 31/01/2017;

I'Avviso pubblico PON 4396 del 09/03/2018 - FSE - Competenze di base -22 edizione;

la Nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/22702 del 01/07/2019 con la quale viene formalmente comunicata all'lstituto
l'autorizzazione del progetto "VOYAGER: IL PIACERE DELLE COMPETENZE",

i Regolamenti UE, la normativa di riferimento e le indicazioni del MIUR per I'attuazione del suddetto progetto;
linserimento del Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2019-649, nel Programma annuale e.f. 2019, approvato con
Delibera del Consiglio d'Istituto n. 13/4 del 29/08/2019;

la delibera del Collegio dei docenti n. 2/3 del 30/09/2019, relativa alla determinazione dei criteri di selezione delle
risorse umane da impiegare nei progetti PON;
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VISTA la necessita di reperire figure professionali specializzate per I'espletamento dei moduli previsti nel Piano
Integrato;
EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI
al fine del reclutamento del VALUTATORE del Piano Integrato

Funzioni del referente per la valutazione

Avra la funzione di coordinare le attivita valutative riguardanti il Progetto “VOYAGER: IL PIACERE DELLE
COMPETENZE” nell'lambito del PON- FSE- “Per la Scuola competenze e ambienti per 'apprendimento” relativo al Fondo
Sociale Europeo — Programmazione 2014-2020, con il compito di verificare, sia in itinere che ex-post, I'andamento e gli esiti
degli interventi, interfacciandosi costantemente con I'Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella valutazione del
Programma.

| compiti attribuiti al referente per la valutazione all'interno del Piano Integrato di Istituto sono:

. garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di valutazione
secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I'attuazione;

. coordinare le iniziative di valutazione, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

» fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna, in particolare con I'INVALSI, facilitandone la

realizzazione e garantendo l'informazione all'interno sugli esiti conseguiti.

Il compenso & di € 17,50 + oneri a carico dello Stato e del dipendente per il nr. di ore, effettivamente svolte, per
ciascun modulo (cfr. Tabella 5 del CCNL/2007). Si precisa, inoltre, che il pagamento sara commisurato al numero delle ore
effettivamente svolte, stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr.
parag. 2.1 dell'Avviso Pubblico di riferimento).

Le istanze di partecipazione, compilate secondo il modello allegato al presente bando, devono essere
corredate di curriculum vitae (modello europeo), indirizzate al Dirigente Scolastico Istituto Istruzione Superiore “Carlo
Pisacane” - \ia Gaetani, snc Sapri (SA) e consegnate a mano o inviate con raccomandata o posta certificata entro e non
oltre le ore 13:00 del 20/01/2020, con la dicitura REFERENTE PER LA VALUTAZIONE PON Codice Progetto: 10.2.2A -
FSEPON-CA-2019-649.

Non si terra conto delle candidature che dovessero pervenire oltre tale termine e I'lstituto & esonerato da ogni responsabilita
per eventuale ritardo delle Poste o errore di recapito. Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell'Istituto Istruzione
Superiore “Carlo Pisacane” www.iispisacanesapri.edu.it.

L'esito della selezione sara affisso allAlbo della scuola e pubblicato sul sito istituzionale. Questa Istituzione Scolastica si
riserva di procedere al conferimento dellincarico anche alla presenza di una sola domanda valida. L'attribuzione degli
incarichi avverra tramite lettera d'incarico.

| dati forniti dagli aspiranti saranno trattati dall'lstituto, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016,
esclusivamente per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione
0 a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. I responsablle interno del trattamento & la D.S.G.A. Dott.ssa
Maria Stella Gianni.

Per maggiori informazioni e per la consegna delle istanze di partecipazione rivolgersi all Ufficio di Pre3|denza.
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